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All in a day’s work

 4.1 Vocabulary  4.22

be snowed under   /bi ˌsnəʊd ˈʌndə/   być 
zawalonym (np. pracą) 

break into the job market   /ˌbreɪk ˌɪntə 
ðə ˈdʒɒb ˌmɑːkət/   dostać się na rynek 
pracy 

brush up on one’s skills   /brʌʃ ˌʌp 
ɒn wʌnz ˈskɪlz/   odświeżyć swoje 
umiejętności 

counter-productive   /ˌkaʊntə prəˈdʌktɪv/   

przynoszący efekt odwrotny  
do zamierzonego 

cover the expenses   /ˌkʌvə ði ɪkˈspensɪz/   

pokryć wydatki 

dedication   /ˌdedəˈkeɪʃən/   poświęcenie, 
oddanie 

do a short-term placement   /ˌduː 
ə ˌʃɔːt tɜːm ˈpleɪsmənt/   odbyć 
krótkoterminową praktykę 

do an unpaid internship   /ˌduː ən ˌʌnˈpeɪd 
ˈɪntɜːnʃɪp/   odbyć nieodpłatny staż 

employ   /ɪmˈplɔɪ/   zatrudnić 

employer   /ɪmˈplɔɪə/   pracodawca 

employment   /ɪmˈplɔɪmənt/   zatrudnienie 

entry-level job   /ˌentri ˌlevəl ˈdʒɒb/   

pierwsza praca 

figure   /ˈfɪɡə/   pomyśleć sobie 

gain (hands-on) experience   /ˌɡeɪn 
(ˌhændz ɒn) ɪkˈspɪəriəns/   zyskać 
(praktyczne) doświadczenie 

get a financial incentive   /ˌɡet ə fəˌnænʃəl 
ɪnˈsentɪv/   uzyskać zachętę finansową 

get a pension   /ˌɡet ə ˈpenʃən/   otrzymać 
emeryturę 

get a rise   /ˌɡet ə ˈraɪz/   dostać podwyżkę 

get on the first rung of the ladder    
/ˌɡet ɒn ðə ˌfɜːst ˌrʌŋ əv ðə ˈlædə/   wejść 
na pierwszy szczebel drabiny kariery 
zawodowej 

get one’s foot in the door   /ˌɡet wʌnz 
ˌfʊt ɪn ðə ˈdɔː/   ustawić się, dobrze 
zacząć (w nowej pracy) 

get perks   /ˌɡet ˈpɜːks/   uzyskać 
dodatkowe korzyści 

have the guts to do sth   /ˌhæv ðə ˌɡʌts 
tə ˈduː ˌsʌmθɪŋ/   mieć odwagę, by coś 
zrobić 

hit the ground running   /ˌhɪt ðə ˌɡraʊnd 
ˈrʌnɪŋ/   z miejsca zacząć odnosić sukcesy 

intern   /ˈɪntɜːn/   stażysta/stażystka 

intern   /ɪnˈtɜːn/   odbywać staż 

interview   /ˈɪntəvjuː/   rozmowa 
kwalifikacyjna 

irreplaceable   /ˌɪrɪˈpleɪsəbəl/   

niezastąpiony

jump-start one’s career   /ˌdʒʌmp stɑːt 
wʌnz kəˈrɪə/   z impetem rozpocząć 
karierę zawodową 

keep tabs on sb/sth   /ˌkiːp ˈtæbz ɒn 
ˌsʌmbɒdi/ˌsʌmθɪŋ/   mieć oko na kogoś/
coś 

land a (permanent) job   /ˌlænd ə 
(ˌpɜːmənənt) ˈdʒɒb/   dostać (stałą) pracę 

low point   /ˈləʊ pɔɪnt/   najgorszy moment, 
kryzys, dno 

make a mint   /ˌmeɪk ə ˈmɪnt/   zarobić 
fortunę 

make a loss   /ˌmeɪk ə ˈlɒs/   ponieść stratę

make a profit   /ˌmeɪk ə ˈprɒfət/   osiągnąć 
zysk 

make ends meet   /ˌmeɪk endz ˈmiːt/   

związać koniec z końcem 

make one’s target   /ˌmeɪk wʌnz ˈtɑːɡət/   

osiągnąć swój cel 

make oneself indispensable   /ˌmeɪk 
wʌnˌself ˌɪndɪˈspensəbəl/   sprawić, że jest 
się niezastąpionym 

make up for sth   /ˌmeɪk ˈʌp fə ˌsʌmθɪŋ/   

zrekompensować coś 

materialise   /məˈtɪəriəlaɪz/   

zmaterializować się 

menial task   /ˌmiːniəl ˈtɑːsk/   poślednie 
zadanie, zadanie niewymagające 
kwalifikacji 

minimum wage   /ˌmɪnəməm ˈweɪdʒ/   

płaca minimalna 

multinational   /ˌmʌltɪˈnæʃənəl/   firma 
międzynarodowa 

offer sb a full-time post   /ˌɒfə ˌsʌmbɒdi  
ə ˌfʊl taɪm ˈpəʊst/   zaproponować komuś 
pełen etat 

order sb around   /ˌɔːdə ˌsʌmbɒdi əˈraʊnd/  
rozkazywać komuś 

permanent contract   /ˌpɜːmənənt 
ˈkɒntrækt/   umowa na czas nieokreślony 

persevere in sth   /ˌpɜːsəˈvɪər ɪn ˌsʌmθɪŋ/   

wytrwać w czymś 

press on   /ˌpres ˈɒn/   nie ustawać  
w wysiłkach 

put on a brave face   /ˌpʊt ɒn ə ˌbreɪv 
ˈfeɪs/   robić dobrą minę do złej gry 

replaceable   /riˈpleɪsəbəl/   możliwy  
do zastąpienia  

scupper/damage one’s chances   /ˌskʌpə/
ˌdæmɪdʒ wʌnz ˈtʃɑːntsɪz/   zniweczyć 
swoje szanse 

slave away   /ˌsleɪv əˈweɪ/   harować 

stand up for oneself/sb   /ˌstænd ˈʌp fə 
wʌnˌself/ˌsʌmbɒdi/   bronić się / stanąć  
w czyjejś obronie

start-up   /ˈstɑːt ʌp/   młoda firma 

take sb on   /ˌteɪk ˌsʌmbɒdi ˈɒn/   zatrudnić 
kogoś 

work for a pittance/for peanuts   /ˌwɜːk 
fə ə ˈpɪtəns/fə ˈpiːnʌts/   pracować  
za marne grosze 

work for nothing   /ˌwɜːk fə ˈnʌθɪŋ/   

pracować za darmo 

work on commission   /ˌwɜːk ɒn kəˈmɪʃən/  
pracować na zlecenie 

work overtime   /ˌwɜːk ˈəʊvətaɪm/   

pracować w nadgodzinach 

 4.2 Reading  4.23

a flying start to sth   /ə ˌflaɪɪŋ ˈstɑːt tə 
ˌsʌmθɪŋ/   udany początek czegoś 

amount to (£200)   /əˌmaʊnt tə (tuː 
ˈhʌndrɪd paʊndz)/   wynosić (200 funtów) 

assortment   /əˈsɔːtmənt/   asortyment, 
duży wybór 

bring sb in   /ˌbrɪŋ ˌsʌmbɒdi ˈɪn/   

sprowadzić i zatrudnić kogoś 

build a brand/a business/a customer 
base   /ˌbɪld ə ˈbrænd/ə ˈbɪznəs/ə 
ˌkʌstəmə ˈbeɪs/   zbudować markę / firmę 
/ bazę klientów 

competence   /ˈkɒmpətəns/   kwalifikacje, 
kompetencje 

competent   /ˈkɒmpɪtənt/   kompetentny 

competition   /ˌkɒmpəˈtɪʃən/   rywalizacja, 
konkurencja 

curiosity   /ˌkjʊəriˈɒsəti/   ciekawość 

curious (to know)   /ˌkjʊəriəs (tə ˈnəʊ)/   

zaciekawiony 

eager to do sth   /ˌiːɡə tə ˈduː ˌsʌmθɪŋ/   

chętny do zrobienia czegoś 

emerge   /ɪˈmɜːdʒ/   wyłaniać się 

enterprise   /ˈentəpraɪz/   przedsiębiorstwo 

enthuse about sth   /ɪnˈθjuːz əˌbaʊt 
ˌsʌmθɪŋ/   zachwycać się czymś 

entrepreneur   /ˌɒntrəprəˈnɜː/   

przedsiębiorca 

entrepreneurial   /ˌɒntrəprəˈnɜːriəl/   

świadczący o przedsiębiorczości 

entrepreneurship   /ˌɒntrəprəˈnɜːʃɪp/   

przedsiębiorczość 

fit in with sth   /ˌfɪt ˈɪn wɪð ˌsʌmθɪŋ/   

dopasować się do czegoś 

fluctuations in revenue   /ˌflʌktʃuˌeɪʃənz 
ɪn ˈrevənjuː/   wahania w przychodach 

follow one’s gut instinct/one’s heart/
one’s dream   /ˌfɒləʊ wʌnz ˌɡʌt ˈɪnstɪŋkt/
wʌnz ˈhɑːt/wʌnz ˈdriːm/   kierować 
się intuicją / głosem serca / swoimi 
marzeniami 

found a charity/a business/a company    
/ˌfaʊnd ə ˈtʃærəti/ə ˈbɪznəs/ə ˈkʌmpəni/   

założyć organizację charytatywną / firmę 
/ przedsiębiorstwo

fresh out of (university)   /ˌfreʃ aʊt əv 
(ˌjuːnəˈvɜːsəti)/   świeżo po (studiach) 

funding   /ˈfʌndɪŋ/   finansowanie 

gain feedback/recognition/insight 
into sth   /ˌɡeɪn ˈfiːdbæk/ˌrekəɡˈnɪʃən/ 
ˈɪnsaɪt ˌɪntə ˌsʌmθɪŋ/   uzyskać informację 
zwrotną / uznanie / wgląd w coś

gauge people’s opinions   /ˌɡeɪdʒ ˌpiːpəlz 
əˈpɪnjənz/   zebrać opinie 
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